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1. Introduccioén

La Ley Orgéanica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Aragon establece en su articulo 71. 432 que la cultura es competencia exclusiva de la
Comunidad Autonoma. En este marco, la cultura constituye uno de los puntos
estratégicos de la politica del Gobierno de Aragén, por lo que es necesario impulsar la
conservacion, promocion, fomento y difusién de las artes y la cultura aragonesa en
todas y cada una de las manifestaciones. Asi, atendiendo a elementos tan
significativos como la identificacion de los iconos culturales aragoneses, el
reconocimiento a los creadores actuales y a las industrias culturales, se generd un
Consejo de la Cultura, de caracter abierto y participativo, en el que los propios
creadores, las asociaciones culturales y los representantes de la cultura se encuentran
con periodicidad mensual para poner de manifiesto las preocupaciones basicas del

sector.

De forma consensuada con las sesiones celebradas en el mencionado Consejo, se
lanzan las primeras lineas para elaborar de forma consensuada y participativa el Plan
Estratégico de la Cultura de Aragén. Este Plan pretende identificar las principales
lineas de trabajo y las acciones necesarias para hacer de los creadores y las
industrias culturales en Aragon verdaderos referentes de nuestra Comunidad dentro y
fuera de Aragon. Este plan consensuado con el sector marcara la hoja de ruta de la
politica cultural de nuestra comunidad. En concreto, el Plan pretende responder a las
verdaderas necesidades de los artistas, los creadores, los profesionales del sector y
los ciudadanos; analizar la situacién de partida desde un punto de vista cultural y
econOmico (a travées de un andlisis DAFO); asi como planificar las acciones

desarrollando criterios de eficacia.

Por todo ello, el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, a través de la
Direccion General de Cultura y Patrimonio, y con la colaboracién de la Direccién
General de Participacion Ciudadana, Transparencia, Cooperacion y Voluntariado,
impulsa un espacio de debate y reflexion donde todos los sectores de la cultura en
Aragon puedan aportar unas pautas basicas que permitan mejorar el desarrollo del

Plan Estratégico de la Cultura de Aragon.
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2. Organizacion

FICHA TECNICA DEL PROCESO PARTICIPATIVO

INFORMACION GENERAL

Gobierno de Aragon.

Promotor: Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
Direccion General de Cultura y Patrimonio
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales
Proceso

participativo:

Direccion General de Participacion Ciudadana, Transparencia,
Cooperacion y Voluntariado

Objetivo:

Escuchar la opinion y las aportaciones de la ciudadania sobre la politica
publica que promueve este proceso participativo.

Sesiones:

- Sesion informativa: 13/12/2016

- 4 talleres de debate: 2 en Zaragoza, 1 en Huesca y 1 en Teruel.

- Sesion de retorno: se realizara una vez que el Departamento
responsable de la politica publica haya estudiado las propuestas y
aportaciones incorporadas en la fase de debate.

FICHA TECNICA DE LA SESION DE TRABAJO

ORGANIZACION
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Fecha 10 de enero de 2017
Horario 9.30h a 13.30h
Lugar Sala Hermanos Bayeu. Edificio Pignatelli. Zaragoza
Participantes .
Distintos sectores de la cultura aragonesa.
convocados
Forma de L. -
. Correo electronico y llamadas telefénicas

convocatoria
Asistentes 12
Asistencia . . .

. Inteligencia Colectiva
técnica

Objetivos de la
sesion

- Realizar aportaciones al diagnoéstico sobre la situacién de la cultura en
Aragon.

- Avanzar posibles propuestas sectoriales o transversales que permitan
establecer pautas Bésicas del Plan Estratégico.

Programa

DIAGNOSTICO

- Trabajo individual con aportaciones en notas adhesivas.
- Puesta en comun.

ACCIONES CONCRETAS

- Trabajo en grupos.

- Puesta en comun y aportaciones adicionales en plenario.
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Ana Aban ARES. Aragon Escena

Maria del Castillo Harinera ZGzZ

Daniela Cardillo 12z

Conchita Cebrian Garcia Comarca Campo de Carifiena

Marta Cortez La Imaquinaria

Cristina Laborda Franca Colectivo Llamalo H

Antonio Mainar Mesa sectorial de la Jota

Virginia Martinez La Imaquinaria

M2 José Menal La Chaminera

Ayuntamiento Fuendetodos

‘é Ana peral Fundacion Fuendetodos Goya
71| Sebastian Ramirez La Imaquinaria
'Z, Santiago Torre Consejo Europeo de la Musica
‘&’ Por parte de la organizacion

Jefe de Servicio de Fomento de las Artes, la

Francisco Acero Yus .
Culturay el Libro

Beatriz Palacios Lorente Asesora Técnica de Participacion Ciudadana

Inteligencia Colectiva, asistencia técnica a la
Diego Chueca Gimeno Direccion General de Participacion Ciudadana,
Transparencia, Cooperacion y Voluntariado

Inteligencia Colectiva, asistencia técnica a la
Ignacio Falcon Eito Direccion General de Participacion Ciudadana,
Transparencia, Cooperacion y Voluntariado
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3. Resultados de la sesidn

I 3.1. APORTACIONES AL DIAGNOSTICO

La primera parte del taller se dedicé a recoger, en base a la experiencia de los
asistentes, aportaciones puntuales al diagndstico recogido en el borrador del Plan.

No se pretendia que cada uno de los participantes realizara una revision general de la
cultura en Aragén, sino que indicara aquellos elementos que no se suelen incluir en un

diagndstico global pero que manifiestan la realidad de cada ambito o sector.

Para ello, cada asistente elabor6é un minimo de 4 aportaciones (positivas 0 negativas)
gue se organizaron en siete sectores basicos (que no deberan corresponder
expresamente con el futuro Plan) y un bloque general para aportaciones generales o

transversales.

I 3.1.1. Musica

Q Sinergias artisticas
La denominada “fusion” esta generando interesantes espacios de encuentro

entre diferentes &reas culturales o géneros (en este caso) musicales.
Q Falta de difusién y promocion exterior

9 No se aprovecha el talento emergente
En el diagnoéstico se cita que hay creadores importantes en Aragon, pero se

van todos fuera porque aqui no se les apoya.

Q No existen ayudas a la profesionalizacion
Falta un apoyo en la formacion de los profesionales, tanto desde el punto de
vista artistico, como gestor
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o Ausencia de una orquesta sinfénica en Aragon
Cuando un estudiante termina su formacién, no existe ninguna orquesta que lo

pueda contratar.

!

"?: Propuesta relacionada: Crear una orquesta sinfénica en Aragon (debemos de

o,

ser de las pocas comunidades que no disponen de ella).

9 Faltan ayudas a la promocién y difusion del patrimonio musical de Aragén
mas alla de la jota
La jota se considera una parte muy importante dentro del patrimonio cultural
aragonés, pero parece ser que es la Unica manifestacion que existe en este
sentido. Se considera que existe un desequilibrio muy importante en ayudas y
promocion.
Se indica que la jota ha eclipsado cualquier promocion de la musica en la
televisién autondmica y se deberia de abrir un poco la programacién. No para
reducir la presencia de la jota, sino para aumentar otras manifestaciones
musicales.
Se explica que la razén de que la televisibn aragonesa esté tan
vinculada a la jota se basa en estudios de marketing y se constata que
los resultados de audiencia van en esta linea, pero también se indica
gue el publico demanda lo que se le muestra.
Se refuerza la idea de que la promocién del arte en general no debe ir
decremento de las ayudas a la jota y se cita como ejemplo el importante
apoyo recibido por otros bailes regionales, como la sardana o el
aurresku, en lugares donde se promociona la cultura de una forma

importante.

o Laimportancia de la musica a nivel curricular es escasay cada vez menor
La musica se considera una asignatura menor y deberia tener un mayor

protagonismo a nivel curricular.

!

'?~ Propuesta relacionada: Potenciar la musica en el curriculo de los estudiantes

o,

de Aragon (en la parte que se pueda y exista margen, que lo hay).
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o Escasez de espacios adecuados para celebrar conciertos o manifestaciones

musicales de alto nivel

!

-'?: Propuesta relacionada: Recuperar el Espacio Fleta como escenario en el que

o,

se puedan celebrar eventos de nivel nacional o internacional.

I 3.1.2. Audiovisual y cine

Las nuevas generaciones son digitales y puede ser una buena via para

introducir la cultura

9 No se aprovecha el tirbn que puede tener Aragdén como cuna del cine
Disponemos de recursos suficientes para poder reivindicar el papel importante
de Aragon dentro del cine (Bufiuel, sobre todo).

I 3.1.3. Teatro, danzay circo

Aparicion de nuevas propuestas y agentes culturales

Mayor inclusion de la ciudadania
Las nuevas propuestas ya no solo ven a las personas como simples
espectadores o publico, sino que las incorporan dentro del propio evento

creador.

Sector curtido y superviviente
Se ha intentado vencer la crisis (econdmica y de apoyo politico) con

creatividad, teson, sacrificio y experiencia.
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o Falta de conexion con la educacion
La musica esta siendo olvidada de la educacién, pero la ausencia de las artes

escénicas es total.
9 Falta de una decidida politica cultural por parte del Gobierno de Aragén

9 Ausencia del Gobierno de Aragébn en encuentros y mercados

internacionales

0 Abandono de los festivales y ferias que existian antiguamente
En concreto se hace referencia a los programas que quedaron desmantelados
hace ocho afios y que no se pueden recuperar por falta de fondos, pero
también por falta de personal cualificado y vinculado a la cultura en la

administracion.

> 6;

2 {3 Impulsar y reorganizar el circuito de festivales y ferias

9 Falta de financiacién y transparencia
A la hora de asignar las ayudas, firmar convenios etc. todavia existen muchas

lagunas poco claras.

o Precariedad de los trabajadores culturales y, en especial, de las artes

escénicas

9 Formacion escasay de poca calidad
No sélo a nivel de la educacion reglada, sino para formar a los artistas. Muchos

de los futuros profesionales tienen que salir fuera para formarse.

!

-'?: Promover titulaciones oficiales en areas como, por ejemplo, el teatro.

o,
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o Mercado compartido entre los profesionales y artistas amateurs.

Se explica que en el mercado ligado a los circuitos y redes se estan
incorporando profesionales que no cumplen las condiciones econémicas o
laborales que se les exigen a los profesionales dados de alta legalmente como
empresas.

Ante la escasez de fondos destinados por las administraciones a los eventos
culturales, esta existiendo una “invasion” de espectaculos amateurs de menor
coste, pero también menor calidad, que hacen una competencia desleal a los
artistas que se constituyeron como empresas.

El problema surge ante la falta de financiacion y programas, porque si los
fondos fueran los adecuados, seria posible que convivieran ambas formas

(profesionales y amateurs).

!

-'?: Crear un circuito amateur especifico y dotar a los circuitos profesionales de los

,

presupuestos adecuados.

9 Falta de espacios adecuados para los espectaculos de artes escénicas
Como se indicaba en la musica, actualmente existe una carencia importante de
espacios donde poder realizar eventos con calidad.

Actualmente, el teatro referencia de Aragon (Teatro Principal) no cumple la
normativa de seguridad y accesibilidad y no puede abrir la cuarta planta por no

disponer de las condiciones adecuadas.
o Desconexidén entre ciudadania, artistas e instituciones

o Cultura comunitaria invisibilizada
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3.1.4. Artes plasticas y visuales

Capacidad de trabajo en equipo y creacion de sinergias
Este hecho se traduce en una apertura hacia nuevos proyectos colaborativos

muy interesantes desde el punto de vista creativo.

Artistas como educadores y gestores culturales
Los artistas estan formados como educadores (formacion reglada y no reglada)

0 gestores y desde estas funciones incorporan un valor adicional a su funcion.

Nuevos publicos que no corresponden con la dicotomia produccién-
consumo

A través de la educacion no reglada y de los espacios de autogestion se esta
fomentando una permeabilidad entre consumo y produccion, haciendo las
fronteras mas difusas entre actor/productor y espectador. La ciudadania toma
un valor mas activo en la cultura y de esa forma se crea un publico mas
receptivo que, posiblemente, pase a ser creador en el futuro.
En esta linea, se explica que el acceso a la cultura parte de un conocimiento
previo de unos coédigos y unas reglas del juego. Solo el hecho de que la
ciudadania se acerque a la cultura desde diferentes ambitos es en si mismo
positivo porque generara una vivencia que se traducira en la incorporacion de

dichos codigos.

9 No se respeta a las artes desde la escuela
En general, no se fomenta el arte en la educacion, pero mucho menos el

acercamiento hacia la cultura y el arte actual.

9 La visién de las artes plasticas se reduce a lo expositivo
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o Falta de permeabilidad
El arte se encuentra en una situacion muy estanca y necesita establecer una
mayor relacion con el mundo que le rodea: espectadores, publico,
administracion, etc.
También faltaria una conexién entre los propios artistas mas institucionalizados

0 aquellos que son independientes, las diferentes formas de expresioén, etc.

I 3.1.5. Disefio y arquitectura

(aportaciones que se podrian recoger perfectamente también en el apartado de

patrimonio)

Q Existen numerosos espacios emblematicos “disponibles”
Disponemos de un buen patrimonio disponible y accesible esperando a que se
puedan completar con actividades, especialmente en el medio rural.
Aunque existen muchos espacios por restaurar, todavia quedan muchos

espacios que se podrian emplear.

o Desconocimiento y falta de apoyo a los edificios emblematicos del entorno
Los espacios, existen. El patrimonio artistico en pequefias poblaciones de
Aragon es enorme. Ahora es necesario ocuparlos y conseguir que se vayan

recuperando.

!

-'?: Dar a conocer y poner en valor los espacios disponibles (sobre todo en el

o,

medio rural). Tanto los que precisan una actuacion urgente, como los que se

podrian emplear sin apenas actuaciones.
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3.1.6. Patrimonio

Creacion de la fonoteca de la jota
Siguiendo en la linea expuesta anteriormente cuando se citaba la presencia de
la jota en la televisibn autondmica, se indica que esta fonoteca se limita a un

campo concreto del patrimonio folclérico.

!

B Ampliar la fonoteca al resto del folclore aragonés.

o,

Facilidad para vincular con el turismo
Disponemos de un territorio con mucho potencial en este sentido y se pueden

aprovechar las nuevas formas de colaboracion que existen.

Q Mentalidad cerrada respecto a la promocidén del patrimonio
En Arago6n se percibe la proteccion del patrimonio cultural como un elemento
fuera de la modernidad y se critica cuando se hace un esfuerzo en conservarlo.
Esta falta de protagonismo se traduce en otros aspectos como la ausencia del
patrimonio en el curriculo escolar o la escasa presencia en medios de

comunicacion.

o Necesidad de ampliar la visién de patrimonio mas alla de Goya
Actualmente, la mayor parte de la difusion del patrimonio se centra en la figura
de Goya, cuando existe un campo muy rico a explorar.
En este sentido se informa que, si bien es cierto que se nombra mucho a Goya,
no se profundiza y apenas se aporta contenido. Es un referente, pero no se ha
creado una cultura alrededor de su figura y su obra. De una forma muy gréfica

se habla de un “goyacentrismo superficial”.

\ll

.'O‘.

»* Introducir nuevos nombres propios en la difusion del patrimonio mas alla de

Goya.

!

@

-%* Profundizar en la figura de Goya y evitar quedarse en lo meramente superficial

o,

como se hace en la actualidad.
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o Dificultad para comunicar los eventos o0 acciones ligados al patrimonio
En concreto, los proyectos menores tienen una escasa visibilidad y quedan

olvidados.

9 Falta de colaboracion
En general la coordinacion interinstitucional es minima, pero también se echa

en falta la colaboracion entre diferentes grupos de promocion del patrimonio.

9 Faltan ayudas e incentivos fiscales para conservar el patrimonio
Ademads, en muchas ocasiones estas ayudas locales estan ligadas a un

clientelismo politico y no se establecen los criterios técnicos correspondientes.

o Programacion discontinua y escaso valor de la profesionalidad en las
labores ligadas a la difusion del patrimonio
No se demanda titulaciéon cuando se contrata (sobre todo en el mundo rural) y
se suele contar con personas con contactos locales. Esto deriva en la falta de
profesionalizacion y reciclaje de las personas que trabajan en patrimonio.
Ademas, como la oferta es menor, algunas personas optan por trabajar a

costes que no son compatibles con un trabajo profesional de calidad.
o Falta de programas culturales inclusivos ligados al patrimonio
9 No esta presente la tradicion oral

9 Escasez de publicaciones
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I 3.1.7. Lectura

o Literatura de tradicién oral olvidada
La tradicion oral forma parte del patrimonio y necesita un impulso especial para

gue se pueda potenciar y no se pierda

I 3.1.8. Aportaciones transversales o de caracter general

Educacion no reglada a la altura de la producida en la escuela de artes
o Gestién complicada para el tercer sector

9 La mercantilizacion de la cultura aleja a la ciudadania de la creacion critica
Debemos diferenciar entre la cultura destinada a producir un valor econémico
(incrementar el PIB) y la destinada a buscar la participacién de la ciudadania.
Se establece un amplio debate en este sentido y se conviene que ambas
visiones deben convivir, sin exclusiones. La cultura entendida como industria o
como motor econémico debe coexistir con las manifestaciones culturales que

aportan un valor a la ciudadania.

o Desconocimiento de la labor de los agentes culturales
Es necesario dar a conocer lo que se hace en Aragon y ofrecerlo a la
ciudadania para que sea consciente de todo el potencial existente y se valore

mas: “Se valora lo que se conoce, y se conoce lo que se ofrece”.

o Falta de conexion con educacion
En la escuela no existe sensibilidad hacia la cultura en general y las
asignaturas relacionadas directamente con ella “plastica y musica” son las
menos importantes de todas. Aparte de que tampoco son innovadoras y se

centran en aspectos muy concretos.
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Q Falta de respeto y valorizacién del acto escénico
El publico esta perdiendo el respeto a las personas que se suben al escenario y
al valor de estar presenciando un acto Unico. Este hecho se traduce en que los
propios artistas se pueden limitar a ser meros ejecutores aislados del publico,

como si se tratara de una pantalla de television.

!

-'?: Fomentar la educacion en la base (conociendo, actuando, etc.) para que se

o,

valore el acto escénico.

!

o,
-'?: Es necesario educar a los adultos para desinfantilizar el mundo de la cultura y

no tratar a los adultos como nifos. Actualmente todo se tiene que “masticar’ para

gque se pueda entender, todo se tiene que tocar, etc.

o Division intersectorial
El sector cultural estA muy segmentado y compartimentado en grupos
estancos. Esta divisién perjudica a las producciones actuales que tratan de

aportar la vision més global y conectada que demanda el publico actualmente.

o Abandono del medio rural
Existe un gran desconocimiento de las actividades que se realizan en el medio
rural y de las posibilidades que existen para poder desarrollar diferentes
manifestaciones culturales.
Los programadores del medio rural se encuentran bastante abandonados y

fuera de los circuitos mas interesantes.
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I3.2. PROPUESTA DE ACCIONES CONCRETAS

Teniendo en cuenta la fase inicial de desarrollo del Plan Estratégico, los y las
participantes trabajaron en grupo para consensuar una serie de acciones concretas
gue deberian ser la consecuencia de la aplicacion de este Plan Estratégico de la
Cultura.

De esta forma, simplemente se pretendia marcar el camino que, desde el punto de
vista de los participantes a la sesion, deberia seguir la redaccion del Plan. En este
caso, las aportaciones, aunque se mantenia también la estructura por sectores, se

recogian principalmente en relacién a lineas transversales de trabajo.

I 3.2.1. Actualizacién de los contenidos a nuevos publicos

Areatransversal:
e Acceso a la cultura

e JOvenes

Crear las herramientas para que el publico en general (y los jévenes en concreto) se
acerquen a la cultura (sin olvidar el patrimonio) de una forma mas natural.

Para ello seria necesario adaptar y actualizar el lenguaje, empleando las nuevas
tecnologias. Si queremos aumentar el publico y el nUmero de personas interesadas en

la cultura, es necesario romper moldes.

I 3.2.2. Profesionalizacion del sector

(accion ligada a la propuesta 3.2.7 de esta sesion)

Area transversal:

e Economia

El @mbito profesional de la cultura necesita que se valore su trabajo y que se

establezcan unos criterios técnicos de seleccion para que se mantenga la calidad.
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Seria necesario establecer unos criterios claros que permitan diferenciar a los
profesionales de los amateurs. De esta forma se podran diferenciar los espacios y la
forma de relacionarse con la administracion evitando problemas.

Se reitera que no se pretende excluir a ningun grupo, pero cada uno debe ser
consciente del entorno en el que se puede mover en funcion de las condiciones

legales existentes y su responsabilidad (seguros, cotizaciones, etc.).

Por otra parte, serd necesario abordar el tema del voluntariado y valorar hasta qué
punto es beneficioso para realizar una labor de apoyo (que se entiende es necesaria) y
dénde comienza a suplantar la posible contratacién de un profesional.

I 3.2.3. Transversalidad de recursos

Area transversal:

e Economia

Establecer criterios comunes en politicas culturales y aunar esfuerzos para evitar la
dispersién de recursos, evitar duplicidades y tratar de optimizar la financiacion y los
espacios.

Se pide que haya una coordinacion sélida tanto interdepartamental como
interinstitucional (autonémica, provincial, comarcal y local) para evitar el solapamiento
y el vacio entre instituciones.

Se reclama, en resumen, una mayor voluntad de colaboracién y coordinacion.

Proceso participativo para la elaboracién del PLAN ESTRATEGICO DE LA CULTURA DE ARAGON
Primer taller participativo // 10 de enero de 2017 Pagina 16



I 3.2.4. Concienciacion y difusion de todas las tipologias de patrimonio

Sector al que se refiere:

Patrimonio

Se parte de un principio basico: “Lo que no se conoce, no se puede querer”, y para

gque exista este conocimiento del patrimonio por parte de la ciudadania, se propone lo

siguiente:

Ampliar el concepto de patrimonio e incluir también el industrial, etnografico e

inmaterial.

Impulso a la catalogacion de bienes mediante la incorporacién de nuevos

elementos de patrimonio y la puesta en valor de los existentes.

Proteccion activa de los bienes catalogados.
Difundir los bienes declarados y mejorar su visibilidad mediante acciones de
medios de comunicacién, fomento de las visitas y trabajo a nivel educativo

(visitas y en las propias aulas).

I 3.2.5. Apoyo a las acciones en el exterior de la comunidad auténoma

Sector al que se refiere:

Musica

Teatro, danza y circo

Area transversal:

Economia
Territorio

Educacion

Se solicita una presencia mas relevante del Gobierno de Aragén a la musica y artes

escénicas en la promocion exterior mediante:

Mayor presencia del Gobierno de Aragon en ferias, festivales, etc. con caracter
internacional.

Participacion del Gobierno en organismo e instituciones nacionales y
supranacionales (por ejemplo, el Consejo Europeo de la Musica) que trabajan

en la formacion y difusién de propuestas.
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Ademas, a nivel de apoyo a las iniciativas que buscan crear espectaculos que puedan
tener una salida al exterior, se propone:
e Implicacién plena del Gobierno de Aragon en la promocién y difusion de las
producciones aragonesas.
e Incremeto de las ayudas a las giras de compafiias profesionales aragonesas.

e Apoyo al talento emergente y a la atracciopn del talento hacia Aragon.

Agentes implicados

Ademas del Gobierno de Aragdn, organismos de la Union Europea.

Urgencia

Se trata de un trabajo de fondo, pero que debe comenzar de forma inmediata.

Presupuesto estimado
Se considera que el coste es moderado.

3.2.6. Concienciacién social y educacion respecto a la muasica y las artes

escénicas

Sector al que se refiere:

e Mdsica

e Teatro, danzay circo
Area transversal:

e Educacion

e Acceso a la cultura

e JOvenes

Planificar y disefiar estrategias en el &mbito educativo para incrementar la conciencia
social ante las artes en general y las escénicas en patrticular.
Para ello se plantea acercar espectaculos multidisciplinares a los centros educativos y

trabajar la promocion y educacion de publicos desde la sensibilidad.

La labor de los centros educativos es esencial para que el espectaculo no sea un

hecho aislado y se pueda profundizar en ello durante un tiempo.
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I 3.2.7. Profesionalizacién y amateurismo: Diferenciacién y puesta en valor

(accion ligada a la propuesta 3.2.2 de esta sesion)

Sector al que se refiere:
e Mdsica

e Teatro, danzay circo

Area transversal:
e Economia
e Territorio
e Educacion

e Innovacion

Delimitar los espectaculos profesionales y amateurs para diferenciar las redes de
difusién y exhibicion. De esta forma, se pueden establecer los apoyos en funcion de
los agentes y establecer pautas claras para los programadores, a los que se les
solicita colaboracién. El objetivo es que ambas formas de trabajar puedan convivir y no

exista una competencia desleal que muchas veces no es buscada por los grupos.

En el debate sobre la propuesta se alerta de la dificultad en establecer criterios de
seleccién que tendrian que estar ligados al nivel artistico, formacién y aspectos

empresariales (cumplimineto de obligaciones fiscales y laborales).

Ademas, se entiende que en este debate deberia de incluirse un entorno
complementario al sector profesional y el amateur: el comunitario. En esta linea, se
reclaman circuitos propios y espacios para proyectos comunitarios y amateurs que se
podrian plasmar en la Red de Espacios de Cultura Comunitaria. También se puso de
relieve la falta de reflexion sobre el tema de "lo comunitario”. Es necesario el apoyo
economico y también su reconocimiento porque forman parte de la base creativa y
exploran un espacio hasta ahora desconocido que establece una frontera muy difusa
entre los creadores y el publico. Se trata de una nueva forma de relacionarse entre

ambas partes que deberfiia de contar con el apoyo adecuado.

Aparte, la convocatoria de subvenciones con caracter bianual facilitaria la organizacion

de las compafiias y espectaculos.
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Urgencia
Se considera imprescindible y su inicio urgente.

Presupuesto estimado

Moderado

I 3.2.8. Escuela de espectadores

Sector al que se refiere:
e Mdsica
e Teatro, danzay circo
¢ Audiovisual y cine
e Lectura

o Artes plasticas y visuales

Area transversal:
e Economia
e Educacion
e Innovacién
e Acceso a la cultura

Jévenes

Se ha comentado en la fase de diagndstico que es necesrio “educar” a los
espectadores actuales y favorecer la incorporacién de personas que actualmente
estaban al margen.
En este sentido se propone un trabajo intenso desde la escuela, principalmente,
basado en las siguientes acciones:
e Fomentar la visita a espectaculos y exposiciones de caracter multidisciplinar
con un debate posterior con los artistas implicados.
o Es necesario acercarse a las escuelas y ofrecer propuestas muy diversas.
e Es esencial establecer criterios claros para facilitar la comunicacién entre
centros educativos y programadores culturales, optimizando los recursos vy

asegurando que el mensaje llega de forma acecuada.
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Agentes implicados
La administracion debe ser el principal agente impulsor

Urgencia

Imprescindible y urgente

Presupuesto estimado

Moderado
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4. Evaluacion de la sesion

Al final la sesién de trabajo se entregé una encuesta andnima para valorar el

desarrollo del taller y obtener conclusiones de cara a procesos futuros.

Se recogen a continuacion el resultado de las 10 encuestas entregadas. Para evitar el
posible error de las valoraciones extremas, las medias se han realizado tras eliminar la

mayor y menor puntuaciéon de cada serie.

Organizacion
10
9 -
8 -
7 -
6 -
5 -
4 -
3 -
2 -
| - : :
0 . . .
Sistema de Informacién Espacio de
convocatoria sobre el trabajo
procesoy la
sesion
. Mejor
Horario ms tarde Duracién
0%
Me]’or Mejor
mas mas largo
temprano 20%

0%

Mejor
mas corto
Correcto 10% Correcta
100% 70%
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Participacion

10

9 -

8 -

7 -

6 -

5 -

4 -

3 -

2 -

| - . o B 6 D (O

0 T T T T

Nivel de Representacion Metodologiay ~ Conduccion de la

participacion de  de las diferentes medios sesion
los asistentes visiones empleados

Ademas, se recogieron los siguientes comentarios en el texto libre de la encuesta:

e Ampliacion de los talleres para poder profundizar

e Poca variedad de agentes invitados: existen contactos y datos, y hay mucha gente que
falta. Si no se llama desde el principio, requiere mucha voluntad apuntarse a un
proceso en el que no te han tenido en cuenta desde el inicio.

e Implicarse para que se reflejen en el plan los puntos tratados y para que este esfuerzo
sea reconocido como es debido.

e Continuidad de la iniciativa.

e La reduccién de talleres "se nota". Crea la sensacion de no incidir realmente en el

proceso participativo. No es responsabilidad vuestra. Gran trabajo.

De forma adicional se consulté a los asistentes cual era la razén principal para acudir a

los talleres del proceso participativo, obteniendo las siguientes respuestas:

Razones para participar

Contacto con personas del sector Otros

14% [ 5%
Interés por el
tema tratado y
recepcion de
informacion de

primera mano ciudadana
14% 38%

Obligacién del / Posibilidad de
cargo / incidencia en la

compromiso toma de

5% decisiones
24%

Responsabilidad
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